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CITTA DI VERCELLI |
SETTORE CULTURA. ISTRUZIONE MANIFESTAZIONI COMUNICAZIONE SERVIZI PER |
GIOVANI E PIANO STRATEGICO

VERBALER3

L’anno duemilasedici, addi’ 31 del mese di agosto, alle ore 13:00 in Vercelli, in una sala sita al
piano terra del Palazzo Civico, piazza Municipio n° 5, si & riunita la COMMISSIONE
GIUDICATRICE DELLE OFFERTE ALLA GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL
SERVIZIO EDUCATIVO ED AUSILIARIO DEI NIDI D’INFANZIA DELLA CITTA’ DI
VERCELLI —~ ANNO EDUCATIVO 2016-2017 — CIG_6769688B41 per I’esame e la
valutazione delle offerte pervenute, ai sensi del bando di gara approvate con Determinazione
Dirigenziale n. 18635 del 29/07/2016.

Seduta n.3

L’anno duemilaSEDICI alle ore 10,00 di oggi 2 settembre, in VERCELLI presso la Casa
Comunale, in Piazza Municipio, 5, Settore Cultura, Istruzione, Manifestazioni, Comunicazione,
Servizi per i Giovani e Piano Strategico, in una sala aperta al pubblico, la Commissione, nominata
con determinazione dirigenziale n® 2072 del 30/08/2016, si riunisce in seduta pubblica, avendone
data comunicazione ai concorrenti alla gara con nota prot. 37008 dell’1/9/2016, per I’apertura

dell’offerta economica.

Sono presenti:

- Mattia Affini, nato a Bozzolo (MN) il 21 novembre 1982, per 1a Cooperativa Sociale Aldia
in qualita di Presidente;

- Bocca Massimo, nato a Torino il 12 aprile 1970, per la Cooperativa Sociale Quadrifoglio

munito di regolare delega;

- Manuela Rita Rosa Peja, nata a Milano il 21 giugno 1962, per la Argento Vivo s.c.s. e

Progetto Donna Pil, munita di regolare delega.

11 Presidente della Commissione, ai sensi dell’art, 30 del Dlgs 50/2016, procede:
¢ Alla lettura dei risultati conseguiti dai singoli Operatori Economici Concorrenti nella
valutazione dei progetti tecnici delle offerte (specificando prima i coefficienti medi

attribuiti per ciascun sub criterio e quindi il relativo punteggio riparametrato);

W




s All’apertura delle buste contenenti 1’offerta economica, secondo I*ordine di arrivo

det plichi al protocollo generale.

Il Presidente da lettura delle offerte economiche di ciascun Operatore Economico
concorrente, indicato in quota mensile per tempo pieno, quota per frequenza part time e percentuale
di ribasso. Le offerte vengono inserite dal Segretario in apposita tabella excel, che costituisce parte
integrante del verbale, previa verifica della correttezza della percentuale di ribasso applicato dalle
singole ditte Concorrenti, per I’attribuzione del punteggio. Contestualmente viene data lettura delle

dichiarazioni inerenti i costi della sicurezza aziendale e P’aliquota IVA applicata da ciascun
pp

concorrente,

Al termine della lettura di tutte le offerte economiche si procede alla attribuzione del
punteggio tramite I’applicazione della formula prevista dail’art. 5 del Bando di Gara, come risulta

dall’allegata Tabella n.2, che costituisce parte integrante del presente verbale.

La Commissione approva le seguenti risultanze:

/ PROGETTO TECNICO OFFERTA ECONOMICA TOTALE PUNTI
(Punteggio) (Punteggio)

Argento Vivo/Progetto
Donna Pit 60,59 29,77 90,35
Cooperativa  Sociale |
Quadrifoglio 36,40 29,71 66,11
Cooperativa
Animazione Valdocco 47,57 29,94 77,51
Aldia Societa
Cooperativa 56,88 30 86,88

Si definisce pertanto la seguente graduatoria di merito:

CONCORRENTE TOTALE PUNTI

Argento vivo/Progetto Donna Pin 90,35
Aldia Societa Cooperativa 86,88
Cooperativa Animazione Valdocco 77,51
Cooperativa Sociale Quadrifoglio 66,11




La Commissione verificata la presenza di offerte rientranti nella fattispecie dell’art. 97,
comma 3, del Dlgs 50/2016, rinvia al RUP di richiedere le giustificazioni del Piano economico
rispetto al progetto offerto dalle concorrenti Argento Vivo scs/Progetto Donna Piti e Aldia Societa

Cooperativa.

Alle ore 10.30 il Presidente congeda i rappresentanti presenti e chiude la seduta.

Letto, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE W
BERRUTO dott.ssa Luciana . p

P

I MEMBRI

VOLPE dott.ssa Daniela % ) m%
BRUGNETTA dott. Gabriele O\F%)

Il Segretario Verbalizzante
EVANGELISTA Domenico
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ALLEGATO2 (taftLn 2

Punteggio Massimo: PUNTI

- GARA 30,00
QUESTO PUNTEGGIO VIENE ASSEGNATO IN MODO QUANTITATIVO SULLA BASE
DELL'OFFERTA PIU' BASSA ALLA QUALE SARA’ ATTRIBUITO IL MASSIMO PUNTEGGIO, ALLE
ALTRE OFFERTE SARA' ATTRIBUITO UN PUNTEGGIO INVERSAMENTE PROPORZIONALE
RISPETTO ALLA OFFERTA MIGLIORE.
PUNTEGGIO ASSEGNATO MEDIANTE LA FORMULA:
{A)Offerta migliore X {C)Punteggio massimo / {B)Offerta Ditta
IMPORTOQ OFFERTA
DITTE PARTECIPANTI OFFERTA MIGLIORE (A PUNTEGGIO MASSIMO {C
BASE GARA DITTA (B) G (A) ©
ARGENTO VIVG/PROGETTO DONNA € 630,00 30,00
QUADRIFOGLIO £ 630,00 30,00
617,40
VALDOCCO £ 630,00 30,00
ALDIA £ 630,00 | 30,00
ALLEGATO 3
TOTALE PUNTEGGI
Punteggio Massimo: 100 PUNTI
CRITERIO CRITERIO CRITERIO CRITERIO OFFERTA ECONOMICA PU NTEGGIO
DITTE PARTECIPANTI "A" "B" e D"
MIGLIORE
ARGENTO VIVO/PROGETTO DONNA 33,97 17,70 3,92 5,00 29,77
QUADRIFOGLIO 12,00 15,68 3,72 5,00 29,71
VALDOCCO 90’ 35
23,87 15,38 3,32 5,00 29,94
ALDIA 32,33 16,43 3,12 5,00 30,00




